
【受講料】

５，５００円（税込み）

講師

佐々木麻路 氏
Office-ａｓａｊｉ 代表

－コース内容－
１．職場の棚卸し
・企業主体のキャリア形成から自己主体の
キャリア形成
・強み・弱み分析
・資格、実務経験、強み、人脈の組み合わせ
２．求められる役割
・中堅・ベテラン従業員に求められる役割
・目標設定
・必要なスキル
３．後輩従業員に対する相談・援助・指導スキル
・ティーチング
・コーチング
・メンタリング
４．役割の変化に応じた他社との関係構築スキル
・アサーティブな関係構築
・感情のコントロール
・ハラスメント

－申込方法－
裏面の受講申込書に必要事項をご記入の上、当センター宛て
FAXでお送りください。

生産性向上支援訓練のご案内

中堅・ベテラン従業員のためのキャリア形成

－コースのねらい－
中堅・ベテラン従業員が職務の棚卸を通じて今後の求められる役割を再確認
した上で、役割の変化に対して円滑に対応できるよう知識と技術を習得する。

11/15(金)・11/22(金)
9:00～16:00

’２４.

主催：独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構岩手支部
ポリテクセンター岩手 生産性向上人材育成支援センター

お問い合わせ／TEL:0198-23-5648 E-mail:iwate-poly03@jeed.go.jp

【会場】：北上職業訓練協会
北上市相去町山田２－４２

【対象者】：中高年齢層：４５歳以上の方

【定員】：１０名（最少催行人数６名）
【応募締切】11/1（金）15：00締切り

必ず締切り前にお申込みください。


